PROGRAMME : EVALUATION ET FORMATION

1/SOCLE DE CONNAISSANCES ET DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES (CLEA) -.
EVALUATION PREALABLE
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OBJECTIFS

L'évaluation préalable a I'obtention du certificat CIéA a pour objectifs de mettre en
évidence les points forts du candidat et de souligner les manques sur la base du
référentiel et selon les modalités propres a chaque branche ou secteur.

Les 7 domaines du socle de connaissances et de compétences professionnelles a
maitrise sont les suivants :

- Communiquer en frangais,

- Utiliser les regles de base de calcul et du raisonnement mathématique,

- Utiliser les techniques usuelles de l'information et de la communication numérique,
- Travailler dans le cadre des regles définies d'un travail en équipe,

- Travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel,

- Apprendre a apprendre tout au long de la vie,

- Maitriser les gestes et postures et respecter des regles d'hygiene, de sécurité et
environnementales élémentaires.

CONTENU

L'évaluation préalable comprend deux étapes :

Etape 1
- Accueil — Information
Présentation du certificat CléA

- Entretien individuel
Identification des compétences, connaissances, expériences en lien avec le
référentiel du certificat CIéA



Etape 2
Mise en situation et auto-évaluation

Jeux de réle
Evaluation des compétences en situation.

Etape 3

- Entretien individuel

- Restitution des résultats de I'évaluation

- Préconisations de formation si besoin

- Information sur I'offre locale de formation et les possibilités de financement

PRE-REQUIS
Aucun
PUBLICS

Tout public adulte
VALIDATION

CléA (certification du socle des connaissances et des compétences professionnelles)

MODALITES DE VALIDATION

Dossier d’évaluation transmis a un jury

SERVICES VALIDEURS

Certif’ Pro

TARIF :

Consulter Homme en Devenir

DUREE INDICATIVE

5 heures en centre



A NOTER

LES +

Une évaluation ludique basée sur des jeux de rdle.

Tarif : 450 euros.

2/SOCLE DE CONNAISSANCES ET DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES (CLEA) -
EVALUATION FINALE
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OBJECTIFS

L'évaluation finale pour I'obtention du certificat CleA intervient soit :

- a l'issue de I'évaluation préalable si celle-ci a démontré que I'ensemble des
compétences requises sont maitrisées,

- a l'issue d’un parcours de formation individualisé prescrit qui a permis au candidat
de compléter les manques constatés lors de I'évaluation préalable.

CONTENU
L'évaluation finale comprend deux étapes :

Etape 1

- Accueil et auto-évaluation

Préparation du dossier pour le jury de certification CléA
- Mise en situation et auto-évaluation

Evaluation des compétences en situation

Etape 2

- Entretien individuel final,

- Restitution des résultats de I'évaluation,
- Finalisation du dossier pour le jury,

- Information sur le jury de certification.



PRE-REQUIS
Aucun
PUBLICS

Tout public adulte
VALIDATION

CléA (certification du socle des connaissances et des compétences professionnelles)
MODALITES DE VALIDATION

Dossier d’évaluation transmis a un jury

SERVICES VALIDEURS

Certif’ Pro

TARIF

Consulter homme en Devenir

DUREE INDICATIVE

3 heures en centre.

A NOTER

LES + DE LA FORMATION

CléA est une certification unique, interprofessionnelle et reconnue au niveau
national, qui garantit I'acquisition d’'un socle de connaissances et de compétences
commun a tous, avec un niveau d’exigence homogene sur tout le territoire et dans
tous les secteurs d’activité. L'évaluation finale n’est ni un examen si une épreuve
mais un entretien avec un expert habilité.

Tarif : 250 euros.



SOCLE DE CONNAISSANCES ET DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES -
CERTIFICATION CLEA : FORMATION
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OBJECTIFS

Acquérir les connaissances et compétences des sept domaines du socle - CIéA.
Préparer la certification CIéA.

CONTENU

Elaboration du parcours formatif en fonction des préconisations de I’évaluation préalable.

Formation individualisée et modularisée couvrant les 7 domaines de compétences du socle :

la communication en francgais ;

l'utilisation des régles de base de calcul et du raisonnement mathématique ;

I'utilisation des techniques usuelles de l'information et de la communication numérique ;

I'aptitude a travailler dans le cadre de regles définies d'un travail en équipe ;

I'aptitude a travailler en autonomie et a réaliser un objectif individuel ;

la capacité d'apprendre a apprendre tout au long de la vie ;

la maitrise des gestes et postures et le respect des regles d'hygiéne, de sécurité et environnementales élémentaires.

PRE-REQUIS

Avoir suivi une évaluation préalable du Socle CIéA (EP)

PUBLICS

Tout public adulte
VALIDATION

CléA (certification du socle des connaissances et des compétences professionnelles)

MODALITES DE VALIDATION

Dossier d’évaluation transmis a un jury

SERVICES VALIDEURS

Autre structure certificatrice

TARIF

Tous dispositifs de financement - Nous consulter

DUREE INDICATIVE

A définir en fonction des résultats de I'évaluation préalable.

A NOTER

Formation éligible au compte personnel de formation
Code CPF : 201



Exemple d’un parcours de formation contextualisé, vise I'acquisition des compétences
a développer, repérées par les évaluateurs, jusqu’a la certification CI€A

Bomaine
.] Décrire : formuler 28h Entretenir sa curiosité
et samotivation pour 14h
apprendre dans le champ
Saisir et mettre Bomaine professionnel
Bemaine en ceuvre du texte 14h 6
r 4 Optimiser
J Utiliser la fonction 21h les conditions
de messagerie d’apprentissage
Contribuer . .
Bomaine 14h e Contribuerala
e dans un groupe 1']” préservation de 4R
4 / environnement et aux
Communiquer 21h économies d’énergie

Total : [l




